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外国语学院“教风引领新风尚，学风扬帆启

航程”教风学风建设实施方案

在新时代背景下，外国语学院肩负着培养具有家国情怀、

国际视野、服务意识的高素质跨文化交际应用型外语人才的

重任。为了进一步提升教学质量，营造积极向上的学习氛围，

特制定以“教风引领新风尚，学风扬帆启航程”为主题的教风

学风建设实施方案。本方案旨在通过强化教风建设，树立敬

业爱生、严谨治学的典范，引领教育新风尚；同时，通过加

强学风建设，培养学生主动学习、勤奋进取的精神，扬帆启

航，开启学习新旅程。

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全

面贯彻党的教育方针及习近平总书记关于教育的重要论述，

落实“立德树人”根本任务。秉承“刻苦、探究、思辨、创新”

院风，强化国家安全观与意识形态观念教育，确保教育方向

正确。通过教、学、管三方面紧密配合，推动教风学风建设

迈上新台阶。

二、组织机制

外国语学院于学年初成立教风学风建设领导小组和工

作小组，学院常务副书记担任组长，教学副院长担任副组长，

各教研室（副）主任、党政办公室以及学生工作办公室全体

成员担任组员。通过制定教风学风建设工作中的细则，在实
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践中不断完善，形成一套较为完整可行的实施方案。为外国

语学院形成“教风引领新风尚，学风扬帆启航程”教风学风奠

定了基础。

以下为外国语学院教风学风领导小组和工作小组名单：

组长：李伟

副组长：乔世燕

组员：李远喜、侯松山、叶玉珊、余潇潇、薛荷仙、杨

丹、姜洪良、沈剑文、邓昕婧、袁善福、罗曼、李小蕾、李

齐政、陈朝娉、李彩兰、谭瑞庭、豆芹兰、韦晓燕、刘博珩、

李春伟、刘小乔

三、具体要求

（一）教风建设内容

教风是教育质量的直接体现，也是学院文化的核心组成

部分。教师作为知识的传播者和学生成长的引导者，其教学

风格与职业态度对学生的学习成效和人格塑造具有深远影

响。因此，加强教风建设，提升教师的教学质量和职业素养，

是外国语学院当前和未来发展的关键所在。通过明确教学规

范，强化师德师风，鼓励教学创新，构建一个严谨、高效、

和谐的教学环境。

全体教师应当恪守以下行为规范准则，深入推动教风建

设的稳步前行，着力营造浓厚的学习与学术氛围，全面提升

学院整体精神风貌，为我院的持续高质量发展注入强劲动力。
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1、信念坚定，敬业奉献

（1）立场坚定，把握教育航向。深入贯彻党的教育方

针，以新时代中国特色社会主义思想为指导，坚守立德树人

根本任务，推动教育事业持续健康发展。

（2）不忘初心，践行教育使命。将培育和弘扬社会主

义核心价值观融入日常教育教学，全面加强思想政治工作，

确保教育全过程、全方位、全员育人。

（3）严于律己，树立师德典范。遵循教师职业道德准

则，以身作则，成为学生的人生导师和良师益友，引领学生

在知识的海洋中健康成长。

2、博学善教，创新进取

（1）深耕细作，提升教学质量。遵循教育规律，精心

备课，创新教学方法，增强教学的科学性、系统性和实效性，

激发学生学习兴趣。

（2）与时俱进，拓宽知识边界。树立终身学习理念，

紧跟时代步伐，不断更新知识结构，提升专业素养，为教育

教学注入新的活力。

（3）授业解惑，培养综合能力。不仅传授专业知识，

更注重培养学生的创新思维、实践能力和综合素质，为学生

未来发展奠定坚实基础。

3、自律自重，严谨治学

（1）坚守底线，维护职业尊严。拒绝诱惑，坚守教育
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初心，不触碰教学纪律红线，不从事影响教学质量的兼职活

动。

（2）仪表端庄，展现教师风采。注重个人形象，着装

得体，言行举止文明，为学生树立良好的榜样，传递正能量。

（3）尽职尽责，守护教育净土。以饱满的热情投入教

学，严格课堂管理，引导学生养成良好的学习习惯，营造积

极向上的学习氛围。同时，坚决抵制不良风气，维护教育环

境的纯洁与神圣。

（二）学风建设内容

学风是学习成效的内在反映，也是学院文化的灵魂所在。

学生作为知识的接受者和未来社会的建设者，其学习态度与

行为习惯对其知识积累与人格成长具有决定性作用。因此，

加强学风建设，培育学生的学习热情和自律精神，是外国语

学院当前和未来发展的基石。通过树立正确的学习观念，强

化学习纪律，激发学习动力，营造一个勤奋、进取、思辨、

合作的学习氛围。

全体学生应当恪守以下行为准则，深入推动学风建设的

稳步前行，着力营造浓厚的学习氛围，全面提升个人综合素

质。
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1、遵纪守法，树立典范

（1）遵守法律法规，维护社会秩序。严格遵守国家法

律法规和校规校纪，不参与任何违法违纪行为，自觉维护社

会稳定和校园安全。

（2）增强法律意识，提升法治素养。主动学习法律知

识，增强法律意识和法治观念，做到守法尊法，自觉维护法

律的尊严和权威。

（3）自觉抵制不良行为，弘扬正气。坚决抵制校园暴

力、欺凌、赌博、吸烟等不良行为，积极弘扬正气，营造健

康向上的校园氛围。

2、博学善思，创新实践

（1）勤奋学习，提升学业成绩。遵循学习规律，认真

听课，积极参与课堂讨论，创新学习方法，增强学习的科学

性、系统性和实效性。

（2）与时俱进，拓宽知识视野。树立终身学习理念，

紧跟时代步伐，不断更新知识结构，提升专业素养，为未来

发展注入新的活力。

（3）学以致用，培养综合能力。不仅掌握专业知识，

更注重培养创新思维、实践能力和综合素质，为未来职业生

涯奠定坚实基础。
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3、言行举止，彰显风范

（1）文明礼貌，尊重他人。在学习生活中，注重文明

礼貌，尊重师长、同学和他人，不恶意攻击、诋毁或侮辱他

人。

（2）言行举止，得体大方。注意个人言行举止，避免

使用粗俗语言或做出不雅动作，维护个人及学院的良好形象。

（3）衣着得体，注重风貌。穿着整洁、得体，不穿奇

装异服或拖鞋等不符合学生身份的装扮，展现积极向上的精

神风貌。

四、教风学风检查督查工作细则

（一）教学一线检查督查

为确保教学质量与学风建设，由各教研室（副）主任、

党政办公室和学生工作办公室全体成员以及学生党员、学生

会干部、退役士兵学生等组成学院教风学风检查督查工作小

组，深入教学一线检查督查教风学风工作，每周开展教风学

风巡查。
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以下为外国语学院教风学风检查督查工作安排（以

2024-2025 学年第一学期为例）：

（二）巡查内容包括但不限于：

1、教师“五带”检查

核实教师是否携带教材、教学大纲、教学日历、教案及

学生点名册进入课堂。

2、学生“三带”检查

确认学生是否携带教材、笔记本及笔参与课堂学习。
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3、学生“三率”统计

记录并分析学生的出勤率、前排就坐率及抬头率，以评

估学生的学习态度与课堂参与度。

巡查工作将在教学楼及教室进行，确保教学活动有序进

行。

（三）教室外区域检查督查

为全面促进学风建设，学院同样重视教室外的学习与生

活环境，特设立教室外区域检查督查机制，具体包括课外活

动与学生宿舍的检查：

1、课外活动督查

各督查工作小组对课外活动的组织、参与情况及活动效

果进行督查。重点关注学生活动的积极性、创新性及团队协

作能力，确保课外活动能够促进学生全面发展。

2、学生宿舍检查

设立宿舍检查制度，定期或不定期对学生宿舍进行卫生、

安全及纪律检查。检查内容包括宿舍卫生状况、用电安全、

物品摆放及作息纪律等，以营造整洁、安全、有序的宿舍环

境。对不符合要求的行为进行记录并反馈，督促学生及时整

改。
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（四）检查反馈与通报机制

1、检查反馈机制

各教师组成员需将检查情况及图片资料反馈至教风学

风领导小组和工作小组。

2、通报机制

学院根据检查情况进行汇总通报。对表现优秀的师生进

行表彰，对存在的问题提出整改建议。

五、总结与展望

综上所述，外国语学院教风学风实施建设方案是一个系

统工程，它立足于当前教育环境的实际需求，着眼于师生的

长远发展。通过一系列细致入微、全面覆盖的措施，旨在构

建严谨、求实、创新、进取的教风，以及勤奋、自律、思辨、

开放的学风。本方案的实施，不仅能够有效提升教学质量与

学习成效，更能激发师生的潜能与创造力，为外国语学院乃

至整个高等教育事业的蓬勃发展注入新的活力。我们坚信，

在全体师生的共同努力下，外国语学院的教风学风建设必将

取得显著成效，为培养具有家国情怀、国际视野、服务意识

的高素质跨文化交际应用型外语人才奠定坚实基础。

六、本方案自颁布之日起实施。

外国语学院

2024 年 12 月 2 日
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